DEPARTEMENT DU BAS-RHIN Commune de CHATENOIS

Arrondissement de SELESTAT
Extrait du proces-verbal

Nombre des membres des délibérations du Conseil Municipal

du Conseil Municipal élus : 27
Nombre des membres Séance du 21 mai 2026
qui se trouvent en fonction : 27

i (I)\il(:r:sbsriztge; lI: ig;l:lr:s' 23 Sous la présidence de M. le Maire, Stéphane SGRIST

Présents :

M. Christophe ELSAESSER, Mme Christine GILL, M. Denis WACHBAR,
Mme Marie-Christine LEGRAND, M. Jonathan WEBER, Mme Sophie
OTTENWAELDER-BRIAIS, M. Fabrice GALLIOT, Adjoints au Maire

Mme Marie-Antoinette SYLVESTRE, M. Jean-Paul BARTH, Mme Nadine
GUTHAPFEL, M. Michel GOETTELMANN, M. Manuel DREISZKER, Mme
Linda ABDELNEBI, Mmes Sabrina DUSSOURD, Flavie MARTORANA,
Justine HUART, M. Antoine TORTOSA, M. Laurent BECK, Mmes Sandrine
DEMAY, Anne-Catherine CARL-DORIDANT, Bénédicte SADOWNICZYK,
M. Damien SCHMITT, Conseillers municipaux

Absences excusées :

Anne BEZIER donne pouvoir a Marie-Christine LEGRAND
Marc DEYBER donne pouvoir a Christophe ELSAESSER
Manuela CRISTIANI donne pouvoir a Christine GILL
Raphaél JEUDY donne pouvoir & Manuel DREISZKER

7. Finances — Développement économique — Elections — Personnel administratif — Baux agricoles

et viticoles — Sécurité
RAPPORTEUR : M. Christophe ELSAESSER
7.5. Tableau des effectifs au 01/06/2026

DELIBERATION 21052026/06

Un tableau des effectifs ne concerne que les agents fonctionnaires et les contractuels de droit public. Il est
proposé une mise a jour du tableau des effectifs compte tenu des derniers mouvements

Service administratif :

Christiane COUTELIER a pris une disponibilité début janvier, elle sort donc des effectifs et laisse un poste
d’adjoint administratif principal 1% classe vacant.

Elle est remplacée par Julien PELAT, sur la durée de la disponibilité, sur le grade d’adjoint administratif. |l
nous a informé qu’il a passé le concours d’adjoint administratif 2¢™ classe récemment et s’est inscrit a celui
de rédacteur. Il occupe actuellement le dernier poste vacant d’adjoint administratif.

Pour faire suite a la création préalable du poste d’assistante communication et enfance-jeunesse, il est ajouté
un poste d’adjoint administratif au tableau des effectifs. Celui-ci sera pourvu par Maéva WERMELINGER le 5
septembre 2026.

Services des écoles :

L'apprentie aux Bains est en arrét depuis son accident, elle est remplacée par une adjointe d’animation, le
poste est donc pourvu au tableau des effectifs.

Il est a noter qu’Elisabeth prévoit de prendre sa retraite en cours d’année scolaire 2026-2027, elle devra étre
remplacée soit par une titulaire du concours ATSEM, soit par défaut par une adjointe d’animation en CDD.



Service technique :

Amandine JEANDIN a démissionné, elle quitte les effectifs et laisse le poste vacant a Alain ELLINGER, en CDD
d’un an.

Mickaél KOEHLER est en arrét maladie, il est remplacé par Judith BAECHEL, sur un CDD de 6 mois. Un projet
d’apprentissage est envisagé pour cet agent qui a 20 ans, et souhaite se reconvertir dans le domaine.

Le tableau des effectifs est inchangé pour le service.

Service propreté / ELT :

Maxime NISSLE a bénéficié d’un avancement de grade fin 2025, il occupe donc le dernier poste vacant
d’adjoint technique 2°™ classe.

Melissa KECK, en remplacement de Véronique, est en arrét. Il a fallu créer un poste pour la remplacer
(impossible de remplacer un contractuel par un autre contractuel de maniere automatique). Stéphane
ISSENHUTH a rejoint les effectifs le 4 mai, sur un poste d’adjoint technique supplémentaire pour un contrat
de 6 mois.

Ainsi au 1*" juin 2026 :

Cadres d’emploi Nombre
Attaché territorial faisant fonction de 1 pourvu
directeur général des services
Attaché territorial 1 pourvu + 1 non pourvu
Rédacteur principal 1% classe 1 pourvu
Rédacteur principal 2e classe 1 pourvu
Rédacteur 2 non pourvus
Adjoint administratif principal 1° classe 2 pourvus + 2 non pourvus
Adjoint administratif principal 2°™ classe 2 pourvus
Adjoint administratif 1 pourvu + 1 non pourvu
EMPLOI ADMINISTRATIF 7TIT/2NONTIT 9 + 6 non pourvus
ATSEM principal 1°® Classe 1 pourvu
ATSEM principal 2™ Classe 1 non pourvu
EMPLOI SOCIAL 1TIT/ONONTIT 1 + 1 non pourvu
Adjoint d'animation territorial principal de 1 pourvu
1% classe
Adjoint d'animation territorial 1 pourvu
EMPLOI ANIMATION 1TIT/LINONTIT 2 pourvus
Chef de service de police municipale 1 pourvu
Brigadier-chef principal 1 pourvu
Gardien-Brigadier 1 pourvu
EMPLOI POLICE MUNICIPALE 3TIT/ONONTIT 3 pourvus
Ingénieur 1 pourvu
Technicien 1 pourvu
Agent de maitrise principal 2 + 1 non pourvu
Agent de maitrise 1+ 2 non pourvus
Adjoint technique principal 1% classe 2 non pourvus
Adjoint technique principal 2™ classe 4 pourvus
Adjoint technique 9 pourvus + 1 non pourvu
EMPLOI TECHNIQUE 12TIT/6NONTIT 18 + 6 non pourvus
TOTAL 24TIT/9NONTIT 46 postes ouverts
33 pourvus
13 non pourvus




POUR : 27
CONTRE: 0
ABSTENTION : 0

IADOPTEE A L'UNANIMITE]

DELIBERATION EXECUTOIRE
Pour extrait conforme
Chatenois, le 26 mai 2026

Nadine GUTHAPFEL
La secrétaire de séance,

Stéphane SIGRIST
Le Maire,




