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‘ CONVENTION POUR EXPOSITION PERMANENTE

Entre :

La Direction Régionale des Affaires Culturelles Grand Est - Service régional de I’archéologie
Domiciliée : Palais du Rhin -2, place de la République - 67082 Strasbourg Cedex

Représentée par sa Directrice, Madame Isabelle CHARDONNIER et par subdélégation, par Madame
Angélique LABRUDE, conservatrice du patrimoine en charge des biens archéologiques mobiliers,
agissant également en tant que directrice par intérim du Centre de Conservation et d’Etude (CCE)
d’Alsace

ci-aprés dénommeée « LE PRETEUR ET RESPONSABLE »

Et

La Commune de Chatenois R

Domiciliee : 81, rue du Mal FOCH, 67730 CHATENOIS

Représentée par le maire de la commune, Monsieur Luc ADONETH,

ci-aprés dénommée « LE DEPOSITAIRE»
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PREAMBULE

Vu le Code du patrimoine, notamment ses livres IV (Musées) et V (Archéologie)
Vu le code général de la propriété des personnes publiques ;

Vu le décret 2010-633 du 8 juin 2010 relatif & Uorganisation et aux missions des directions
régionales des affaires culturelles ;

Vu la convention relative a la création et au fonctionnement du Centre de Conservation et d’ Etude
(CCE) d’Alsace signée le 3 janvier 2012 entre UEtat, le Péle d’archéologie interdépartemental
rhénan, le Conseil départemental du Bas-Rhin et le Conseil départemental du Haut-Rhin ;

Vu la loi 2019-816 du 2 aolit 2019 relative aux compétences de la collectivité européenne d’Alsace ;
Vu l"arrété du 11 décembre 2020 portant création du syndicat mixte Archéologie Alsace ;

Vu la convention de fonctionnement du centre de conservation et d’étude d’Alsace, signee le 30
aolit 2021 par UEtat et Archéologie Alsace ;

Vu l'arrété du 7 février 2022 portant définition des données scientifiques de L'archéologie et de
leurs conditions de bonne conservation ;

Vu le décret du 10 octobre 2024 portant nomination de Monsieur Jacques WITKOWSKI, prefet de la
région Grand Est, préfet de la zone de défense et de sécurité Est, Préfet du Bas-Rhin a compter du
28 octobre 2024, date de son installation ;

Vu Uarrété de la ministre de la Culture en date du 7 janvier 2025 nommant Madame Isabelle
CHARDONNIER directrice régionale des affaires culturelles de la région Grand Est a compter du 3
février 2025 ;

Vu l'arrété préfectoral n°2025/12 en date du 24 janvier 2025 de Monsieur Jacques WITKOWSKI,
préfet de la région Grand Est portant délégation de signature (en matiere d’administration
générale) & Madame Isabelle CHARDONNIER, directrice regionale des affaires culturelles de la

région Grand Est ;

Vu larrété 2025/01 du 3 février 2025 portant subdélégation de signature aux agents de la direction
régionale des affaires culturelles (compétences générales) ;

IL EST CONVENU CE QUI SUIT :

ARTICLE 1: OBJET DE LA CONVENTION

Les objets appartenant ou placés sous la responsabilité du préteur (annexe 1), et conservés en
dépét au Centre de Conservation et d’Etude d’Alsace (dénommé CCE d’Alsace dans ce qui suit),
dont linventaire est annexé & la présente convention (annexe 2), sont mis en dépét a la Maison du
tourisme et du patrimoine de Chatenois, en vue de leur présentation dans le parcours permanent,
dans les conditions prévues par la présente convention.

Le dépdt des biens archéologiques est consenti a titre gratuit.
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ARTICLE 2 : PROPRIETE

Les propriétaires supposés du mabilier conservent la pleme et entiére propriété des biens
archéologiques mobiliers leur appartenant. Le dépositaire s ’engage a mentionner les noms du
préteur dans l'exposition, sous le terme suivant : « Prét de la DRAC Grand Est, Centre de
Conservation et d’Etude d’Alsace ».

ARTICLE 3 : MODALITES DE CONSERVATION ET DE PRESENTATION DES BIENS ARCHEOLOGIQUES
MOBILIERS

Le dépositaire assure la garde et la conservation des biens archéologiques mabiliers a la Maison du
tourisme et du patrimoine de Chatenois, 100 rue du Maréchal Foch, 67730 CHATENOIS.

Ces missions lui sont confiées a compter du jour de la remise effective des biens constatée par
proces-verbal contradictoire (dénommé « attestation de prise en charge » et comprenant un
pointage et constat d’'état de chaque vestige) et jusqu’au jour de leur retrait temporaire ou
définitif également constaté par un écrit.

Il assure, a titre permanent, la conformité de ses locaux aux dispositions suivantes :

- des conditions appropriées en matiére de salubrité, de ventilation, disolation, de
contréle climatique, de luminosité et d'aménagement afin dassurer la bonne
conservation des vestiges archéologiques mobiliers entreposés.

- des pieces adaptées a la conservation des objets ou matériaux sensibles (matiéres
organiques et objets métalliques), demandant des taux dhumidité relative précis et
stables, suivant les préconisations en usage dans le domaine de la conservation
préventive.

- des systémes de sécurité habituels pour ce type d'établissement afin de lutter contre
les risques de vol, dincendie, d'explosion et de dégits des eaux. En cas de vol,
incendie, explosion, dégats des eaux, foudre, tempéte ou catastrophe naturelle,
aucune indemnisation ne sera versée au préteur, dés lors que les systémes de sécurité
habituels étaient en fonction.

L’exposition des biens archéologiques mobiliers est conforme aux prescriptions suivantes :

- Le dépositaire déclare exposer les objets dans des vitrines répondant aux critéres
préconisés en conservation préventive et en sécurité des collections, et notamment,
presentant un climat stable et un systéme de fermeture contre le vol.

Le préteur peut venir vérifier chez le dépositaire les conditions de conservation des biens
archéologiques déposés.

5i des objets ne sont pas présentés dans les vitrines permanentes, ils seront remis au préteur dans
les meilleurs délais.
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ARTICLE 4 : VEILLE SANITAIRE DES OBJETS ARCHEOLOGIQUES

Le préteur s’engage & assurer, au bout d’une année, la veille sanitaire des biens archéologiques
mobiliers exposés en s’assurant sur place de la bonne conservation des objets. Si ces derniers
présentent des altérations ou dégradations, des mesures de conservation préventive
supplémentaires pourront étre demandées au dépositaire. Des propositions d’intervention de
stabilisation pourront étre préconisées par le préteur, financées par le dépositaire et aprés avoir eu
l'accord du responsable. En cas de trop fortes dégradations, le préteur peut retirer les objets de
leur lieu d’exposition. La veille sanitaire sera réitérée chaque annee si les observations ne sont pas
satisfaisantes.

Le dépositaire s'engage a informer le préteur de toutes dégradations de la vitrine et des objets s’y
rapportant.

ARTICLE 5 : ASSURANCE DES OBJETS

Le responsable des biens, ou & défaut son responsable juridique, communique le montant de la
valeur estimée des objets concernés par le dépét.

Le dépositaire prend en charge ’assurance des abjets mis en dépdt et communique au CCE d’Alsace
|'attestation d’assurance avant l’enlévement des objets.

ARTICLE 6 : REMISE DES BIENS ARCHEOLOGIQUES MOBILIERS

Le CCE d’Alsace réalise et supporte les frais du transport des biens archéologiques mobiliers entre
le CCE d’Alsace et le lieu désigné a U'article 3 de la présente convention.

Une attestation de prise en charge officialisant la présence et l'état de conservation des biens
archéologiques est remise au dépositaire lors de la remise des objets. Le document est approuve
par le dépositaire a larrivée des biens & la Maison du tourisme et du patrimoine de Chatenois. Sa
signature emporte acceptation et prise en charge. Elle est imprimée en deux exemplaires dont un
exemplaire est remis a chaque signataire de la présente convention.

ARTICLE 7 : MENTION ET REMISE D’EXEMPLAIRES EN CAS DE PUBLICATIONS

Le dépositaire s’engage a citer systématiquement les sources et credits photos sur les différents
documents et supports.

En cas de publication présentant les objets déposés, le depositaire remettra un exemplaire de
l'ouvrage au centre de documentation d’Archéologie Alsace et un autre a la DRAC Grand Est,
Service Régional de ’Archeologie, site de Strasbourg.

ARTICLE 8 : CONSOLIDATION, STABILISATION ET RESTAURATION DES BIENS ARCHEOLOGIQUES
MOBILIERS

Toute consolidation-stabilisation et restauration jugée nécessaire par le dépositaire est
préalablement notifiée avant toute intervention au responsable des biens, qui doit donner son
accord et définir ainsi les modalités de prise en charge (nature de lintervention, délais
d’exécution, transport, etc.).
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ARTICLE 9 : ACCES AUX BIENS ARCHEOLOGIQUES MOBILIERS

Les biens archéologiques mobiliers sont accessibles a toute personne justifiant d’une recherche
scientifique, dans la limite des possibilités techniques du dépositaire et préalablement notifiée au
responsable des biens au moins un mois a ’avance, par écrit.

ARTICLE 10 : RETRAIT TEMPORAIRE

Le prét ou transfert, méme temporaire, par le dépositaire de biens archéologiques mobiliers qui lui
sont déposés en vue d’expositions temporaires, d’analyses ou d’études complémentaires ne pouvant
étre réalisées sur place est soumis a ["autorisation écrite du préteur, qui aura été averti au moins
un maois a ["avance.

Le préteur peut reprendre des biens archéologiques mobiliers pour un temps déterminé, en vue
d’expositions temporaires, d’analyses ou d’études complémentaires, sous réserve que le dépositaire
ait ete averti au moins un mois a Uavance par écrit. Le retrait des objets intervient sous la
responsabilité du CCE d'Alsace, aprés décharge du dépositaire.

Un constat de ’etat des objets retirés, établi contradictoirement par écrit entre le dépositaire et la
personne qui recueille temporairement les objets, est établi avant toute sortie et entrée des biens
archéologiques. En outre, le retrait d’objets par un tiers se fera exclusivement sur la présentation
d’une attestation d’assurance établie et diiment vérifiée, sous la responsabilité du dépositaire.

Pendant ce retrait temporaire, le dépositaire ne peut étre tenu pour responsable des éventuels
dommages causés aux objets mabiliers.

ARTICLE 11 : PRISE EN CHARGE FINANCIERE

Les frais d’entretien courant, de conservation préventive et de transport sont a la charge exclusive
du dépositaire.

La prise en charge des frais de consolidation-stabilisation et de restauration sera déterminée
spécifiquement a chaque opération de traitement par le préteur.

ARTICLE 12 : RETRAIT DEFINITIF

En cas de manquement par le dépositaire a l’'une des obligations de la présente convention, le
préteur se réserve le droit de mettre fin au dépét.

Le dépositaire se réserve le droit de mettre fin au dépét. Il en informe le préteur par écrit, dans un
delai de trois mois avant la restitution des biens archéologiques mobiliers.

ARTICLE 13 : AVENANT

Toute modification des conditions ou modalités d’exécution de la présente convention, définie d’un
commun accord entre les parties, fera l"objet d’un avenant précisant les éléments modifiés de la
convention, sans que ceux-ci ne puissent remettre en cause les objectifs généraux définis a

"article 1.

Tout ajout de nouvel objet archéologique fera également ’objet d’un avenant.
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ARTICLE 14 : DUREE DE LA CONVENTION

La présente convention est consentie pour une durée de 5 ans a compter de sa signature. Cette
durée est renouvelable tacitement, sauf dénonciation par l’une des parties avec un préavis de trois
mois.

En cas de fin du dépét et de retour du mobilier archéologique au CCE d’Alsace, les frais occasionnés
par le transport des biens archéologiques mobiliers sont pris en charge par le CCE d’Alsace.
ARTICLE 15 : LITIGES

Les contestations qui s'éléveraient entre les parties au sujet de l'execution ou de linterprétation de
la convention feront l'objet d'une tentative de conciliation amiable. En cas de desaccord persistant,
le litige sera porté devant le tribunal administratif compétent.

ARTICLE 16 : PIECES CONSTITUTIVES

La présente convention comprend ce document et son annexe qui en forme partie intégrante :

- Annexe 1 : statut des biens archéologiques mobiliers déposés
- Annexe 2 : inventaire des biens archéologiques mobiliers déposés

Fait en deux exemplaires originaux, chaque partie conservant un exemplaire.

A Strasbourg, le 5 juin 2025 A Chéatenois, le
Pour le préfet de la région Pour la Commune de Chatenois
_ Grand Est LE DEPOSITAIRE
LE PRETEUR et RESPONSABLE Le maire

et par subdélégation,

La Conservatrice du patrimoine
en charge des biens
archéologiques mobiliers,
Directrice du CCE d'Alsace par
intérim

Mme Angélique LABRUDE Mr Luc ADONETH

Page 6 sur 20



07 Ins £ 28eq

1e13,| ap apses e| snos ST8LTO
1e13,| ap ap.ed e| snog 960410
1e13,| °p 9p.ed e| snog 129
1e13,| 3p apJes e[ snos STT9
1e13,] 9p 2pJes e| snog 97¢S
1e13,| 3p 9pJes e| snog 801S
1e13,| 9p apJed e| snos 678¢
1e13,| ap apJed e| snos 98¢
anbiSojoayaa
mu.nn:._n_o._n_ a2p 1njels :O_m—m_.__wn.on..n_.“u_

$350d3a SH3ITISOW INOID0T0IHIYY SNIIF S3A LNLVLS

I IXINNV
3190103HOUY JIVSTV

"

300130 13
HDILVA¥ISNOD 30 31K3)

30-5001£05202-0 rncmwom-mmhc.ohm.rw.hmo 2al
e B : 3| angnd

5Z0Z/20/01 8] @amoajeid ue nday

,.

GZ07/L0/0L 8 aimaejeid us akonug




0z Ins g 28

atoihgsaid
oog| | OdEwod asol sa19 uol| ap aned np uipser | T-0000€-174-80TS e
-0|[e8 apoliad 'sj0uB1EY)
2421Aqsaid
uakow auIWIIaPUI 3
00T S . 20elig np uipdef | T-SEE09-1L14-960LT0 z
anbiyyjos|ed [eJauiw no a0y 'SiouBIeUD)
[edde,p aupiA T
‘s 99T XN2IAIND neainos Bigis
0se ‘ np uipier | T00-TOOOE-XXDBOTS T
aniow algiwaid agelje ‘siog ap aysue 's10uB1EYD
Sjousigyd ap a1l01SIH - NN
, SRk  nepaje | uopeuds ,.” ‘@sueuanold | asejusAulp osswINy | oY,
‘asueansse,p anaje S EERL T ieudisag Id |BJUBAULP OIPWINN ojoyd

$3S0d3a SYIIIGOW SINDIDO0TOIHIYY SNIIE S3A FUIVLNIANI

T AXANNY

#30VSTV

FN00T0IHIUY w u<w ..— ¢

ey

30n130 13
NOILVA¥ISNOJ 30 J¥1N3D

30-5001205202-04405202-26£004912-£90 : QI

e I e algnd
A 1S 5Z07/20/01 2| ainpalaid ua nday

SZ0Z/L0/0L 8f unpajaud us shonug




07 Ins G a8eg

o9ulWoB 8J21Aqseld |  g0-£000E-VIH-BOTS
005 'SBET 2504 S815 anguay ap np uipier &
1UaWaIpeoU] ‘sloualeyn
29ulwad 2Ja1Agsald
‘S 9ET 2501 s219 angusay ap Np uipier | 90-£000€-V1Y-80TS 9
00sT JuswaJpesuy ‘sjoualeyn
saulwad a1914qsald
'S 9ET 2501 S81Y ERETETRT) Np UIpJEf |  S0-E000E-VTY-B80TS S
00ST Wswaipesuy ‘slouareyn
'S agT aniow 1ayangaiy SlgiiEsald
0ST e a np uipaer T-T000S-L14-STT9 14
awaxnap ap 18|nog SoUES
L3OVSTY
J1907103HOYY mudm._q

- WA &

305001 L0S202-04£08202-28L00L91 =290 : QI

P ..@..w .%, 8] agng
N

SZT0Z/Z0/0L o 2impalald ua nday
5202720101 8| simoayaud us akoaug

30013013
NOILVA¥ISNDD 30 341N3D



0z ns (1 28ed

~30VSTY
F1D0T0IHIUY

= WA

30-5001 L0S202-0k405202-2€L004842-290 - Q1

- 8] 2iand
2 07.S

~ §Z0Z/L0/0L 8] 3Imivajeld ua ndey
GZ0zZ/A0/0L 2] simoayald us akonug

00T 21IN9 als) XU T-08TE09-VOL-STBLTO 1T
oS 21ND 88| engal +-08TE09-VOL-STELTO 0ot
oS aUNo0 3l gngaL £-08TE09-V2L-STBLTO 6
agy cw\mo_z seq aoIndels ayno sjgod 211Aqsald
002 ! 10 ap nealien np uipier |  T-T000€-NJIL-9TES 8
ausapow anbad3y ‘siouaiey)

JIVSTV
300130 13
NOILYAYISNOD 30 J¥INTD



gz ins 11 28eqd

| BN
ST E | e
2191Aqsald
'S 29T - oGT |@in1eu uojiueyo] XION np uipler T-£000£-VOd-BOTS 91
0s ‘sloualeyn
neaynoo m‘_@ﬂmﬂwm‘_n_
osz| s89T-ect xnawus) agelly S SUEOER np upler | 0¥-0000€-34N-80TS el
ik ‘siou9jey)
'S agT anlow layongsi Slgysald
R gl 5501 5019 = Np Uipier | T-90008-LT4-STT9 vE
awaIxnap op 18Inog ‘sl0UB1RYD
2lllenioe,p suLiA °g
aloyfgsald
005 ‘S 9ET 3501 s3I FENTNY np uipier | £z -S000E-VTY-80TS el
‘sloualeyn
00T a)no aua] aleq T-9TE09-VOL-STSLTO ctT
~JIVSTV

D010IHIYY

ey
e

0-5001 L0S202-0L£A05308-2€2002912-290 : I

eenang
© GZ0zZ/L0/01L 2) 2imoejeld ua nday

SZ0Z/L0/01 9] aimosjeid ue afoaug

IS Y
300130 13
NOILVA¥ISNOJ 30 3¥1N3)



0z Ins 7y 25eg

au914qsa.d
05z | 98y uskon seq Wadiy SIBUUON np uipier | Z-£000£-OWIN-80TS €c
‘slous1ey)
aulewol a191Aqsald
o5 . xneanno ael||e aleuuoW np ulpier | T-SGE09-0WIN-THE9 e
-0||e3 spolad et
21914gsald
BT =T |ErREL HonRueYa3 Iy np uipler | 2-G000E-VOJ-80TS -
. 'slou=18UD
2191Aqsald
'S a9T — aGT [a4njeu uojnueysy uougio npuipier |  T-50008-¥Od-80TS o
o3 ‘sjoualeyn
2I91Agsal
'S e9T - 86T |2inieu uofiueyoy S10d ;.u Fn__mu\_mn“ m-m.mmmmwﬂmmcm -
o8 ‘sioua1eyn
ai91gsaid
SSPUlIER ; Z-5000£'70008 o=
. - I
05 S29T - oGT |[24nleu uojnueyog 5 siaion .mq_d%cm.wm “._M. i aﬂl& .
[ W N |
al914gsald N O
05 'S 29T — oST [24nieu uojuey2l | sesnauiwnge np uipser .n.m.mw_umm.ﬂmmom L
‘sious1eyd
,wé 3005V
31D0T0IHIUY

A0-5001. L0SZ0Z-0k406202-CEL00L91E-L90 - QI
2 sand
” GZ0Z/20/0L 3] aimoejaid ua ndsy

GZ0Z//0/01 8] 8imosjaid ua akorug

e

300430 13
VA¥3ISNOJ 30 341N3D



0¢ Ins g7 28e

0ST

aaunde|d
2UNo 8119

ajgod
ap neaue)

alv1hqsald
np uipier
‘siousleyd

T-T2008-NJ1-TYE9

00% 'S 99T -9¢T

Xnauej agel||v

2I9)Agsald
np uipier
‘slousieyd

L8-£000€-3dN-80TS

8¢

LT

00T aug] e

quold ! uew
L XnalAInNg a3el|y

sl_ULO

alIAqsald
np utpier
‘slourey)

T-£€S€09-0WIN-STT9

9¢

‘SacT

0se ‘a8y uafoly seq

alguUOW

a.191Agsald
np uipier
‘sioualeyn

T-LSE09-ONW-THT9

Gc

06z | '98y uakop seq

+JOVSTV
3100703HIUY

ey

ey

J0-5001L05202-0k£05802-C€L004812-490 : QI

R — L a1 shand

2) 15

SZ02Z/20/01 3] aimoajaid ua ndey
GZ0Z/L0/0L 8] sinpejaid Ue akoaug

ETEOI

aloMhgsaid
np uipier
‘slousleun

T-S0C09-0WN-BY.LS

e

JVSTV

30013013
NOILVAYISNOD 30 J41N3]



07 InS T 23ed

's 89T aljlow s0uB| 8p aiRhqseid
xnalle) agel|y np ulpief | 9TT-£000E-I4N-80TS ze
alolwald s 9GT 19} ap 91ul0d iUy
00¢
0421Aqsaid
00G | 88y usfol seq xnauls) a3el|ly jlewen np uipder | 08-£000£-3AIN-80TS Te
‘sjous1eyd
juapaogud
np aileiodwal - 5 ¥naual agel o1gleqlep m;%ﬁm_ww‘__mm PO ’
Jawaoedway 9T - 9€T J 2Bl nealen _ NP ulpJer| T-50709-31N-T289T0 0
sloualey)
0ST
el a19|eqUE,P Bihgsaid
ne uopeineissl | °SegT -9E] xna.lio) agel|ly PRETES np uipier | +T-£000£-34N-92ES NV NE uoneINeIsal ap SIN0d U3 X
ap sinona uj ‘sjouaieyn
a191Aqsald
00€ 'S 99T - 9€T XnaJlay) agelly afjlone4 np uipder | 8-£0008-34N-9ZES 6z
‘sioua1eyd

L3OVSTV
FN90T0IHIUY

s
P

3Q-5001L0SE0E-0LL0SE0¢-¢EL004912-280 * Al
3] and
' 5202/L0/01 9] 31mosjRId US NdSy
GZ0zZ/L0/0L 8] aimoejesd ua afonug

LA

39SV
300130 13



07 1ns €T 28eq

alnfqsaid
05z 'S 29T —aGT Xnauia) agely Jioinog hp uipier| 9-9000€-34IN-628€
‘slousieyp

L€

a191fqsald
00z 'S 99T - 8€T Xnalay agel||y 9|13 np ulpier| Ze-S000€-34W-80TS
‘slousley)

9t

a.1914qsald
00v ‘'S 99T - €T xnala) agel|ly SIOA np uipler | el-£000€-34N-80TS
‘slouaieyn

Se

aIIAqsaid
00¢ 'S99T -9ET xnaliay s8el|ly SouE np ulpier | ZT-TT00E-34N-80TS
‘sioualeyn

e

al)Agsold
np uipier | 9¥-8000£-34N-628E
‘sioualeyn

anbseo

i ‘S .GT xnauia}) ogel|ly ap alaIsIA

EE

**anbj1eiooISe UOS|BW JUM, '€

N_UD..-Ouﬂwﬂrﬂd.«. m u<m .m ‘

: — 30013 8 13
30-5001205202-01:£05202-¢EL00£812-/90 - QI WWWEWM mmu m Wm‘mxmu

ol e ; 3l alland W@

=1 szoziLom1 o emosjerd ua ndey
SZ02Z/L0/0L 21 samdejeld us shoauz

Qs




(Z 1ns 91 a3eg

LJOVSTV
3190703HIUY

e
i

30-6001 L05202-0k:40520¢~2£2004812-290 : I
a) sand
§Z0Z/.0/01. 8] ainjsjeid ua noay

GzZ0Z//0/0L 9] 2inoajeid ue akoaug

poddns ]

008} .sag97-opT XNaIAING agel|ly Sone Surssen np uipJer | T-S000E-NOW-BOTS ogel 8] Jed adej|0oa1 saidy zv
: ‘sioualgyn
aus1Agsald

00ST | o8y uakol seq XNaJIAIND agel|y uolpneyn np uipJer| &-Z000E-NOW-80TS R4
‘siou=ieyd
alg14qgsald

0sz 's 99T - 9GT Xnailey agel|y ainues np ujpier | 0£-£000£-34N-80TS ov
‘sioualeyd
ol 21914gsald

ooz | ‘seer-seT 51IN0 8118 o] 99Ae aj30d np uipler | 0t-9000€-N21-628€ 6e
ap neaue) ‘slouaieyn
R 8l914qsaid

00% xnaiis) agel|y uoJady np uipier | 8T-£000£-34IN-92ES 8¢
anow aigiwad 'S10UB1BUD

VSV
30013013

NOILVAYISNOD 30 JY1N3D



0z s L1 28eq

0se

'S89T - 9€T

Xnaliay agel|y

SJ2010 B aNoH

24914qsald
np uipier
‘siousleyy

TS-€000E-34N-80TS

9

00¢

'S89T -9CT

Xnaua) adel|ly

anoy

aihgsaid
np uipier
‘slous1ey)

YT-2000E-3dIN-80TS

St

el

00])A UoREYiojdXe aun,p anua ne'” '

00¢

'S 99T - 9€T

Xnauay agely

a119y2.n04

2l914qs9.d
np uipler
‘slousieyn

£6-00002-34N-STT9

4%

0se

83y Uako seq !
aulapouw anbhod3y

LIOVSTY
1D0T0IHIUY

agunde|s ayno aua)

SZ0Z/20/0L 8] eumpoejaid ue nday

8 gnand

GZOE(L0/0L 8] ainejaid us afoau]

apodilod

[i91Aqsald
np uipier
‘sioualeyn

82-£000£-4O1-92ES

Er

1VSTV
300130 13
011VA4ISHOD 30 JYINID

A



0z s g a8eq

aJew-ayouel augpqEay

00¢€ 'S 99T - 9ET xnaliay agely no M s A np ulpier | S¥-9000£-I4IN-6Z8E 05
WEHI  sioumrpyn
algIfqsaid

0sz 'S99T -9ET xnal19) agellly onadies np ulpief | £y-9000£-34IN-928¢E 61
‘sioua1eyd
24214Aqsaid

0SZ 'S 99T - 9ET Xnaia} agel|ly adiesg np uipier | TE-£000E-34N-B0TS 5374
‘siousigu)d
algihgsald

05¢|  sagr-agT xnalla) agely adiag np upJer | LOT-€000£-34W-80TS It
‘slousieud

+3VSTY
mﬁﬂouhuuq wucw.;

g

JQ-5004L205202-04£050E-2€L004912-L90 - QI
i 8 algnd

: GZ0Z/20/01 8] simoa)aid ua ndey
GZ0Z/L0/01 3] aimosjaid ua ahonu]

300430 13
NOILVA¥ISNOJ 30 J¥LN3D



0Z 1ns g 28eq

21914Agsald
S319H a|leinog np uipler {  92-c000€-421-92€5
‘sloua1eyd

a8y uaho seq !

0se aulapow anbod3

Gg

28y uako seq au91hqsald
OS2 | 5usepow anbodg CULTCIET gsue 10d NP UIpier | 26T-£000£-¥IL-9ZES
'siousiey)

S

LUIA Ne uisiel nq, °s

ata14qseid
0GZ 'S 99T -9€T Xnalla) adel||y algue] np uipief | 5-390008-34 628¢
‘slouaieyd

€9

aig1fgsaid
0S¢ 'S 89T - 9ET Xnaila) a3el||y alg np ulpier |  Lg-£000E-34N-80TS
‘sloualeyo

4]

aJ91Agsald
0Sse| 'S99T-9€T Xnaus] agelly auaulIey np ulpler | egt-£000£-34N-92ES

. 18
sioualeyn

30VSTY

2190703HOBY mudm._q

Y eyt 30013013
0TS s NOILYAYISNOD 30 J4INID

| 5Z07/20/0L 8] aumasjaid ua ndey

GZ0Z/L0/01 8] samasjgid us akonug




0T 1ns 0z 28ed

06992

oSt 'S 99T - 9€T

xnaulo) agellly

18|2UU0]
9p 13ulqoy

auifgsald
np uipier
‘slousleyn

€T-E000E-NDN-BOTS

00T 'S 89T -9ET

XNaJlAIno agel|y

1aulqod ap 919

alaiqsald
np uipler
‘slousiey)

T-€000E-NIN-9TES

88y uafoy seq

001 aulspow anbod3y

A JVSIY
FN90T0IHIHY

iy
s

s819

30-2001 L05202-01-£05202-26£00481Z=290 * I
af nand
~* sz0z/20/01 31 smpetaid us Ndey

6z0z//0/01 8 sinpsjald us akoaug

asse|

al1914gsald
np uipaer
‘sjoualeyd

T-£000E-¥I19CES

89

1S

el

JIVSTV
300130 13
NOILVA¥ISNOD 30 ¥INID



CONVENTION DE MUTUALISATION ENTRE
LA COMMUNE DE CHATENOIS ET LA COMMUNE DE LA VANCELLE

POUR LA MISE EN COMMUN DES AGENTS ET DES EQUIPEMENTS

Entre

La commune de CHATENOIS (67), représentée par son Maire, Monsieur Luc ADONETH, ci-aprés
désignée « La collectivité d’origine », diment habilitée par la délibération du Conseil Municipal
du 15 mai 2025,

Et, la commune de LA VANCELLE (67), représentée par son Maire, Madame Michéle CLAVER,
ci-apres désignée « La collectivité d’accueil », ddment habilitée par la délibération du Conseil
Municipal du 27/05/2025,

Il est convenu ce qui suit :

VU la Loi n°82-213 du 2 mars 1982 modifiée, relative aux droits et libertés des Communes, des
Départements et Régions,

VU la Loi n®83-634 du 13 juillet 1983 modifiée, portant droits et obligations des fonctionnaires,

VU la Loi n°84-53 du 26 janvier 1984 modifiée, portant dispositions statutaires relatives a la
Fonction Publique Territoriale,

VU le Décret n°2008-580 du 18 juin 2008 relatif au régime de la mise a disposition applicable
aux collectivités territoriales et aux établissements publics administratifs locaux,

VU le Décret n® 2003-735 du 1°" ao(it 2003 portant code de déontologie des agents de Police
Municipale,

VU larticle L 512-1 du Code de la Sécurité Intérieure, relatif a la mise en commun des agents
de Police Municipale et leurs équipements entre communes,

VU le Décret n® 2016-1616 du 28 novembre 2016 relatif aux convention locales de siireté des
transports collectifs et aux conditions d’armements des agents de police municipale, des
gardes champétres et des agents des services interne de sécurité de la SNCF et de |a RATP,




CONSIDERANT que la mise en commun d’agents de police municipale est ouverte aux
communes formant un ensemble de moins de 80 000 habitants d'un seul tenant, et qu’elle
permet de mettre a disposition de chaque commune concernée un ou plusieurs agents de
police municipale compétents sur le territoire de chacune d'entre elles,

CONSIDERANT que le ban communal de Chatenois est limitrophe a celui de la commune de

La Vancelle

CONSIDERANT que la Commune de Chdtenois compte une population de 4 315 habitants au
1°" janvier 2024,

CONSIDERANT que la Commune de La Vancelle compte une population de 413 habitants au
1°" janvier 2024,

CONSIDERANT que les agents de police municipale mis a disposition sont compétents sur le
territoire de chacune des communes concernées et que pendant I'exercice de leurs fonctions
sur le territoire d'une commune, ces agents sont placés sous l'autorité du maire de cette

commune,

ORGANISATION

Article 1: A compter du ler juin 2025 et pour une période de trois (3) ans par tacite
reconduction, les agents de la Police Municipale de Chatenois sont autorisés a exécuter des
missions de sécurité auprés d’établissements publics ainsi que sur les voies publiques de la
commune de La Vancelle, pour laguelle les agents de la Police Municipale de Chatenois ont
été spécifiguement assermentés.

Les agents de Police Municipale sont chargés d’exécuter les pouvoirs de police du Maire en
matiére de sécurité, de salubrité, de bon ordre et de tranquillité publiques, conformément a
I'article L2212-2 du CGCT.

En outre, les agents de Police Municipale sont tenus d’exercer leurs missions dans le respect
du décret n° 2003-735 du 1°" aolt 2003 portant code de déontologie des agents de Police
Municipale.

Conformément aux articles R511-12 a R511-29 du Code de la Sécurité Intérieure, les agents
de Police Municipale peuvent exercer leurs missions armées selon les modalités fixées par le
décret n°2013-1113 du 4 décembre 2013 :

I- Les missions pour l'exercice desquelles les agents de police municipale peuvent étre autorisés
@ porter entre 6 heures et 23 heures des armes mentionnées au 1° et aux a et b du 2° de l'article
2sont:

1° La surveillance générale des voies publiques, des voies privées ouvertes au public et des lieux
ouverts au public si les personnes et les biens sont exposés a un risque identifié de nature a
compromettre leur sécurité ;



2° La surveillance dans les services de transports publics de personnes, lorsque I'exploitant en
a fait la demande au maire ;

3° Les gardes statiques des bdtiments communaux abritant des services ou des biens exposés
a des risques particuliers d'insécurité.

Il. - Les missions pour l'exercice desquelles les agents de police municipale peuvent étre
autorisés a porter entre 23 heures et 6 heures des armes mentionnées au 1°, aux a et b du 2°
et au 3° de l'article 2 sont :

1° La surveillance générale des voies publiques, des voies privées ouvertes au public et des lieux
ouverts au public;

2° La surveillance dans les services de transports publics de personnes ;
3° Les gardes statiques des bdtiments communaux.

lll. - Les agents de police municipale peuvent étre autorisés a porter de jour comme de nuit des
armes mentionnées lors des interventions, sur appel d'un tiers ou @ la demande des services de
la police nationale ou de la gendarmerie nationale, sur les lieux ou se produisent des troubles
a la tranquillité publique.

Article 2 : Les agents mentionnés a I'article 3 sont chargés d’exécuter les pouvoirs de police
du Maire dans la commune d’accueil, sous la responsabilité unique de son maire, ainsi que les
missions de sécurité précisées dans la convention de coordination entre les agents de Police
Municipale de la Commune de Chatenois et les forces de sécurité de I'Etat signée dans la
collectivité d’'origine le 28 décembre 2016.

Article 3 modifié : Dans les conditions fixées par les articles R.2212-13 et R.2212-14 du Code
Général des Collectivités Territoriales, sont chargés de ces missions les 3 agents de la Police
Municipale :

» Marco CRISTIANI, Chef de Service, Responsable du service
» Meriem FOUAGHLA LORBER, Brigadier-Chef principal
» Fabien STAUFFER, Gardien-Brigadier,

Article 4 : Le temps de présence pour I'exercice des missions des agents de Police Municipale
sur la collectivité d'accueil est fixé a 2 heures par semaine, congé payés inclus, soit 94 heures
effectives annuelles.

La mise en paiement est semestrielle, établie selon un décompte des heures réellement
effectuées. En cas d’écart entre le temps de travail effectif et le temps de travail fixé par la
convention (94 heures annuelles), une régularisation des heures constatées sera réalisée.

Dans le cadre de manifestations spécifiques sur le ban de la commune de LA VANCELLE, les
agents de Police Municipale seront autorisés a intervenir au-dela de leurs horaires normaux
de travail et pourront effectuer des périodes d’astreinte aprés accord express de M. le Maire
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de la Commune de Chéatenois sur demande de Mme le Maire de La Vancelle au moins quinze

jours avant la manifestation
Ces interventions seront facturées en sus :
- 1.5 « R» pour toutes heures supplémentaires (hors nuit et dimanche),

- 2 « R » pour toutes heures supplémentaires de nuit,
- 2.08 « R » pour toutes heures supplémentaires de dimanche.

Les périodes d’astreintes seront rémunérées en application des modalités des décrets n°2001-
623 du 12 juillet 2001, décret n°2005-542 du 19 mai 2005, et de 'arrété du 3 novembre 2015.
Ces astreintes seront facturées au co(t réel employeur.

En cas de nécessité impérieuse de service en dehors des horaires normaux de travail, le Maire
de la commune ou son adjoint délégué pourra faire appel a un agent de la Police Municipale,
sans que cela place I'agent dans une situation d’obligation de réponse. En cas d’intervention
de I'agent, une astreinte sera alors automatiquement déclenchée, plagant de fait I'agent en
astreinte sur toute la période indemnisée.

Article 5 : Le contréle et I'évaluation des activités des agents sur le territoire de la commune
de La Vancelle est effectué par le Chef de service de Police Municipale ou en son absence par
le Maire. Un bilan de mise en ceuvre sera effectué de facon hebdomadaire et les comptes
rendus d’activités seront transmis aux Maires de chaque collectivité.

Article 6 : La gestion administrative du service de Police Municipale ainsi que le stockage des
armes et munitions reste de la compétence exclusive de la collectivité d'origine.

Article 7 : L'acquisition, la détention et la conservation des armes, éléments d’armes et
munitions restent de la compétence exclusive de la collectivité d’origine.

Article 8 : La Police Municipale accomplit auprés de la collectivité d’accueil ou ses agents sont
assermentés, des fonctions d’un niveau hiérarchique comparable a celui des fonctions
exercées dans la collectivité d’origine et telles que détaillées a Iarticle 1°".

FINANCEMENT

Article 9 : Pour mener a bien les missions dans la collectivité d’accueil, la Police Municipale
utilisera les moyens mis a sa disposition par la collectivité d’origine.

Article 10 : Le co(it R a été déterminé par le montant chargé du traitement de chaque agent,
incluant les frais d’équipements, frais de formation, frais de fonctionnement et autres frais
d’investissement éventuels, imputés de frais de gestion administratives au coefficient de 1,2
année de référence 2020.

A partir du 1°" juin 2025, R= 35 € (non assujetti a la TVA).



Ce colt R est révisable annuellement en cas d’évolution égale ou supérieure & 10% des charges
annuelles du service, sans jamais étre inférieur a 35€ de I'heure. Le cas échéant, un avenant
sera établi, sur la base d’un état financier annuel qui sera présenté a la collectivité d’accueil.
En cas de frais supplémentaires importants liés a l'activité du service (+20%), et sur
présentation d’un état financier prévisionnel, le colit R pourra étre révisé avant le début de
I’exercice suivant.

Article 11 : La collectivité d’origine continuera a gérer la carriére des agents de sa police
municipale et a leur verser le traitement correspondant.

DISPOSITIONS DIVERSES

Article 12 : Les agents de la Police Municipale de Chétenois sont couverts en cas d’accident
par I'assurance de la Commune de Chatenois lorsqu’ils exercent leurs missions sur la
commune de La Vancelle.

Article 13 : La présente convention sera publiée au recueil des actes administratifs de la
Préfecture.

Article 14 : Toute modification de la présente convention interviendra par avenant.

Article 15 : La présente convention peut étre dénoncée aprés un préavis de six mois par I'une
ou l'autre des parties. Cette dénonciation se fera par un courrier recommandé avec accusé de
réception. En cas de résiliation de la commune de La Vancelle, il sera procédé au calcul des
colts conformément aux dispositions mentionnées a I'article 10 jusqu’a la résiliation effective
de la convention.

Article 16 : En cas de retrait d’'une commune dans le respect de la procédure visée a I'article
15, la présente convention de mutualisation deviendra caduque.

Dans ce cas, la mise a disposition du personnel et de I'ensemble des équipements pour les
missions détaillées a l'article 1°" ne sera plus assurée par la collectivité d’origine. La
participation de la collectivité d’accueil au fonctionnement du service détaillé a I'article 10
sera calculée au réel.

Article 17 : La présente convention entrera en vigueur a compter du 1% juin 2025, dés lors que
les formalités de transmission au contréle de légalité sont effectuées. Son entrée en vigueur
est conditionnée par la validation de la mise a disposition du personnel par la collectivité
d’origine conformément a l'article R.2212-13 du Code Général des Collectivités Territoriales
et a l'article 3 ci-dessus.



Fait a , le 2025
Le Maire de la collectivité d’origine : Le Maire de la collectivité d’accueil :
Le Maire de CHATENOIS, La Maire de LA VANCELLE,

Luc ADONETH Micheéle CLAVER



AVENANT N°4
CONVENTION DE MUTUALISATION ENTRE
LA COMMUNE DE CHATENOIS ET LA COMMUNE DE DIEFFENTHAL
POUR LA MISE EN COMMUN DES AGENTS ET DES EQUIPEMENTS

Entre

La commune de CHATENOIS (67), représentée par son Maire, Monsieur Luc ADONETH, ci-aprés
désignée « La collectivité d’origine », diment habilitée par la délibération du Conseil Municipal
du 26 mai 2020,

Et, la commune de DIEFFENTHAL (67), représentée par son Maire, Monsieur Charles ANDREA,
ci-aprés désignée « La collectivité d’accueil », diment habilitée par la délibération du Conseil
Municipal du 31 mai 2020,

Il est convenu ce qui suit '

VU la Loi n°82-213 du 2 mars 1982 modifiée, relative aux droits et libertés des Communes, des
Départements et Régions,

VU la Loi n°83-634 du 13 juillet 1983 modifiée, portant droits et obligations des fonctionnaires,
VU la Loi n°84-53 du 26 janvier 1984 modifiée, portant dispositions statutaires relatives a la
Fonction Publique Territoriale,

VU le Décret n°2008-580 du 18 juin 2008 relatif au régime de la mise a disposition applicable aux
collectivités territoriales et aux établissements publics administratifs locaux,

VU le Décret n® 2003-735 du 1°" ao(t 2003 portant code de déontologie des agents de Police
Municipale,

VU l'article L 512-1 du Code de la Sécurité Intérieure, relatif a la mise en commun des agents de
Police Municipale et leurs équipements entre communes,

VU le Décret n° 2016-1616 du 28 novembre 2016 relatif aux convention locales de siireté des
transports collectifs et aux conditions d’armements des agents de police municipale, des gardes
champétres et des agents des services interne de sécurité de la SNCF et de la RATP,
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VU la délibération du Conseil Municipal du 1er décembre 2022 de la Ville de Chatenois,

VU la délibération du Conseil Municipal du janvier 2023 de la Ville de Dieffenthal,

CONSIDERANT que la mise en commun d’agents de police municipale est ouverte aux communes
formant un ensemble de moins de 80 000 habitants d'un seul tenant, et qu’elle permet de mettre
a3 disposition de chaque commune concernée un ou plusieurs agents de police municipale

compétents sur le territoire de chacune d'entre elles,

CONSIDERANT que la Ville de Chatenois compte une population de 4347 habitants au 1* janvier
2025,

CONSIDERANT que la Ville de Dieffenthal compte une population de 269 habitants au 1 janvier
2025,

CONSIDERANT que les agents de police municipale mis a disposition sont compétents sur le
territoire de chacune des communes concernées et que pendant | ‘exercice de leurs fonctions sur

le territoire d'une commune, ces agents sont placés sous | ‘autorité du maire de cette commune,

ORGANISATION

Article 1 : A compter du 1" juin 2019, les agents de la Police Municipale de Chatenois sont autorisés
a exécuter des missions de sécurité auprés d’établissements publics ainsi que sur les voies
publiques de la commune de Scherwiller, pour laquelle les agents de la Police Municipale de
Chatenois ont été spécifiquement assermentés.

Les agents de Police Municipale sont chargés d’exécuter les pouvoirs de police du Maire en matiére
de sécurité, de salubrité, de bon ordre et de tranquillité publiques, conformément a |'article L2212-
2 du CGCT.

En outre, les agents de Police Municipale sont tenus d’exercer leurs missions dans le respect du
décret n° 2003-735 du 1¢ ao(t 2003 portant code de déontologie des agents de Police Municipale.

Conformément aux articles R511-12 a R511-29 du Code de la Sécurité Intérieure, les agents de
Police Municipale peuvent exercer leurs missions armées selon les modalités fixées par le décret
n°2013-1113 du 4 décembre 2013 :

I- Les missions pour l'exercice desquelles les agents de police municipale peuvent étre autorisés a
porter entre 6 heures et 23 heures des armes mentionnées au 1° et aux a et b du 2° de l'article 2
sont :

1° La surveillance générale des voies publiques, des voies privées ouvertes au public et des lieux
ouverts au public si les personnes et les biens sont exposés & un risque identifié de nature a
compromettre leur sécurité ;

2° La surveillance dans les services de transports publics de personnes, lorsque I'exploitant en a fait
la demande au maire ;
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3° Les gardes statiques des bdtiments communaux abritant des services ou des biens exposés a des
risques particuliers d'insécurité.

Il. - Les missions pour 'exercice desquelles les agents de police municipale peuvent étre autorisés &
porter entre 23 heures et 6 heures des armes mentionnées au 1°, aux a et b du 2° et au 3° de 'article
2sont:

1° La surveillance générale des voies publiques, des voies privées ouvertes au public et des lieux
ouverts au public;

2° La surveillance dans les services de transports publics de personnes ;
3° Les gardes statiques des bdtiments communausx.

lll. - Les agents de police municipale peuvent étre autorisés a porter de jour comme de nuit des
armes mentionnées lors des interventions, sur appel d'un tiers ou & la demande des services de la
police nationale ou de la gendarmerie nationale, sur les lieux ou se produisent des troubles a la
tranquillité publigue.

Article 2 : La convention aura une durée de 1 an. Elle est renouvelable tacitement.

Article 3 : Les agents mentionnés a I'article 4 sont chargés d’exécuter les pouvoirs de police du
Maire dons la commune d’accueil, sous |a responsabilité unique de son maire, ainsi que les missions
de sécurité précisées dans la convention de coordination entre les agents de Police Municipale de
la Ville de Chatenois et les forces de sécurité de I'Etat signée dons la collectivité d’origine le 22
mars 2024.

Article 4 modifié : Dans les conditions fixées par les articles R.2212-13 et R.2212-14 du Code
Genéral des Collectivités Territoriales, sont chargés de ces missions les 3 agents de la Police
Municipale :

> Marco CRISTIANI, Chef de Service, Responsable du service

» Meriem FOUAGHLA LORBER, Brigadier-Chef principal

» Fabien STAUFFER, Gardien-Brigadier,

Article 5 : Le temps de présence pour I'exercice des missions des agents de Police Municipale sur
la collectivité d’accueil est de 94 heures effectives annuelles (Q).

La mise en paiement est semestrielle, établie selon un décompte des heures réellement
effectuées. En cas d’écart entre le temps de travail effectif et le temps de travail fixé par la
convention (94 heures annuelles), une régularisation des heures constatées sera réalisée 4 la fin
de | ‘exercice annuel.

Exceptionnellement, et notamment dons le cadre de manifestations spécifiques sur le ban de la
commune de DIEFFENTHAL (toutes les manifestations notamment a caractére culturel, récréatif
ou sportif), les agents de Police Municipale seront autorisés a intervenir au-del3 de leurs horaires
normaux de travail et pourront effectuer des périodes d’astreinte aprés accord express de M. le
Maire de la Commune de Chatenois sur demande de M. le Maire de Dieffenthal au moins quinze
jours avant la manifestation.

Ces interventions seront facturées :
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R étant le co(it horaire d’une heure normale facturée a la collectivité d’accueil :
- 1.5 « R » pour toutes heures supplémentaires (hors nuit et dimanche),

- 2.5 « R » pour toutes heures effectuées de nuit,

- 2.08 « R » pour toutes heures de dimanche.

Les périodes d’astreintes seront rémunérées de travail en application des modalités des décret
n°2001-623 du 12 juillet 2001, décret n°2005-542 du 19 mai 2005, décret n°2002-147 du 7 février
2002 et de I'arrété du 3 novembre 2015. Ces astreintes seront facturées au colt réel employeur.

En cas de nécessité impérieuse de service en dehors des horaires normaux de travail, le Maire de
la commune ou son adjoint délégué pourra faire appel a un agent de la Police Municipale, sans
que cela place I'agent dans une situation d’obligation de reponse. En cas d’intervention de 'agent,
une astreinte sera alors automatiquement déclenchée, plagant de fait I'agent en astreinte sur
toute la période indemnisée.

Article 6 : Sur les mémes bases de fonctionnement de la collectivité d’origine, le controle et
I'évaluation des activités des agents sur le territoire de la commune de Dieffenthal,
conformément a I'article R 2212-11, 1° alinéa 2, est effectué par le Chef de Service de la Police
Municipale ou en son absence par son intérim. Un bilan de mise en ceuvre sera effectué de fagon
hebdomadaire et les comptes rendus d’activités seront transmis aux maires de chaque
collectivité.

Article 7 : La gestion administrative notamment du service de Police Municipale ainsi que le
stockage des armes et munitions reste de la compétence exclusive de la collectivité d’origine.

Article 8 : ’acquisition, la détention et |a conservation des armes, éléments d’armes et munitions
dans les conditions prévues par les décrets n°2000-276 du 24 mars 2000, N°2016- 1616 du 28
novembre 2016 et restent de la compétence exclusive de la collectivité d’origine.

Article 9 : La Police Municipale accomplit auprés de la collectivité d’accueil ou ses agents sont
assermentés, des fonctions d’un niveau hiérarchique comparable a celui des fonctions exercées
dans la collectivité d’origine et telles que détaillées a l'article 1°"

Article 10 : Pour mener a bien les missions dans la collectivité d’accueil, la Police Municipale
utilisera les moyens mis a sa disposition par la Collectivité d’origine.

Article 11 modifié : Le colt R a été déterminé par le montant chargé du traitement de chaque
agent, incluant les frais d’équipements, frais de formation, frais de fonctionnement et autres frais
d’investissement éventuels, imputés de frais de gestion administrative au coefficient de 1,2 - année
de référence 2020.

A partir du 1°" octobre 2025, R = 35€ (non assujetti a la TVA).

Ce colit R est révisable annuellement en cas d’évolution, égale ou supérieure a 10% des charges
annuelles du service, sans jamais étre inférieur a 35€ de I'heure. Le cas échéant, un avenant sera
établi, sur la base d’un état financier annuel qui sera présenté a la collectivité daccueil. En cas
de frais supplémentaires importants liés a | ‘activité du service (+ 20%), et sur présentation d’un
état financier prévisionnel, le colt R pourra étre révisé avant le début de |’exercice suivant.

Article 12 : La collectivité d’origine continuera & gérer la carriere des agents de sa police
municipale et a leur verser le traitement correspondant.
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DISPOSITIONS DIVERSES

Article 13 : Les agents de la Police Municipale de Chéatenois sont couverts en cas d'accident par
I'assurance de la Ville de Chatenois lorsqu’ils exercent leurs missions sur la commune de
Dieffenthal.

Article 14 : Le présent avenant sera publié au recueil des actes administratifs de la Préfecture.

Article 15 : Toute modification de la présente convention interviendra par avenant.

Article 16 : La convention et ses avenants peuvent étre dénoncés aprés un préavis de six mois
par 'une ou | ‘autre des parties. Cette dénonciation se fera par un courrier recommandé avec
accusé de réception en cas de résiliation de la commune de Dieffenthal, il sera procédé au calcul
des colts conformément aux dispositions mentionnées aux articles 5 et 11 jusqu'a la résiliation
effective de la convention.

Article 17 : En cas de retrait d’'une commune dans le respect de la procédure visée a l'article 15,
la présente convention de mutualisation et ses avenants deviendront caduques.

Dans ce cas, la mise a disposition du personnel et de I'ensemble des équipements pour les
missions détaillées a I'article 1° ne sera plus assurée par la collectivité d’origine. La participation
de la collectivité d’accueil au fonctionnement du service sera calculée au réel selon les conditions
énoncées aux articles 5 et 11.

Article 18 : La présente convention entrera en vigueur a compter du 1°" octobre 2025, compte tenu
de sa transmission au contréle de légalité et de sa notification a la collectivité d’accueil. Son entrée
en vigueur est conditionnée par la validation de la mise a disposition du personnel par la collectivité
d’origine conformément a I'article R.2212-13 du Code Général des Collectivités Territoriales et a
I"article 3 ci-dessus.

Fait a ,le 2025
Le Maire de la collectivité d’origine : Le Maire de la collectivité d’accueil :
Le Maire de CHATENOIS, Le Maire de DIEFFENTHAL,

Luc ADONETH Charles ANDREA
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AVENANT N°4
CONVENTION DE MUTUALISATION ENTRE
LA COMMUNE DE CHATENOIS ET LA COMMUNE DE KINTZHEIM

POUR LA MISE EN COMMUN DES AGENTS ET DES EQUIPEMENTS

Entre

La commune de CHATENOIS (67), représentée par son Maire, Monsieur Luc ADONETH, ci-aprés
désignée « La collectivité d’origine », diment habilitée par la délibération du Conseil Municipal
du 26 mai 2020,

Et, la commune de KINTZHEIM (67), représentée par son Maire, Monsieur Christian SCHLEIFER,
ci-aprés désignée « La collectivité d’accueil », diiment habilitée par la délibération du Conseil
Municipal du 26 mai 2020,

Il est convenu ce qui suit :

VU la Loi n°82-213 du 2 mars 1982 modifiée, relative aux droits et libertés des Communes, des
Départements et Régions,

VU la Loin°83-634 du 13 juillet 1983 modifiée, portant droits et obligations des fonctionnaires,

VU la Loi n°84-53 du 26 janvier 1984 modifiée, portant dispositions statutaires relatives a la
Fonction Publique Territoriale,

VU le Décret n°2008-580 du 18 juin 2008 relatif au régime de la mise a disposition applicable
aux collectivités territoriales et aux établissements publics administratifs locaux,

VU le Décret n® 2003-735 du 1°" aolt 2003 portant code de déontologie des agents de Police
Municipale,

VU l'article L 512-1 du Code de la Sécurité Intérieure, relatif a la mise en commun des agents
de Police Municipale et leurs équipements entre communes,

VU le Décret n® 2016-1616 du 28 novembre 2016 relatif aux convention locales de slreté des
transports collectifs et aux conditions d’armements des agents de police municipale, des
gardes champétres et des agents des services interne de sécurité de la SNCF et de la RATP,




VU la délibération du Conseil Municipal du 1°" décembre 2022 de la Ville de Chatenois,

VU la délibération du Conseil Municipal du 27 mars 2023 de la Ville de Kintzheim,

CONSIDERANT que la mise en commun d’agents de police municipale est ouverte aux
communes formant un ensemble de moins de 80 000 habitants d'un seul tenant, et qu’elle
permet de mettre a disposition de chaque commune concernée un ou plusieurs agents de
police municipale compétents sur le territoire de chacune d'entre elles,

CONSIDERANT que la Ville de Chéatenois compte une population de 4347 habitants au 1°*
janvier 2025,

CONSIDERANT que la Ville de Kintzheim compte une population de 1719 habitants au 1*
janvier 2025,

CONSIDERANT que les agents de police municipale mis a disposition sont compétents sur le
territoire de chacune des communes concernées et que pendant I'exercice de leurs fonctions
sur le territoire d'une commune, ces agents sont placés sous l'autorité du maire de cette

commune,

ORGANISATION

Article 1 : A compter du 1% septembre 2020 les agents de la Police Municipale de Chatenois
sont autorisés a exécuter des missions de sécurité aupres d’établissements publics ainsi que
sur les voies publiques de la commune de Kintzheim, pour laquelle les agents de la Police
Municipale de Chatenois ont été spécifiquement assermentés.

Les agents de Police Municipale sont chargés d’exécuter les pouvoirs de police du Maire en
matiére de sécurité, de salubrité, de bon ordre et de tranquillité publiques, conformément a
I'article L2212-2 du CGCT.

En outre, les agents de Police Municipale sont tenus d’exercer leurs missions dans le respect
du décret n° 2003-735 du 1°" aolt 2003 portant code de déontologie des agents de Police
Municipale.

Conformément aux articles R511-12 & R511-29 du Code de la Sécurité Intérieure, les agents
de Police Municipale peuvent exercer leurs missions armées selon les modalités fixées par le
décret n°2013-1113 du 4 décembre 2013 :

I- Les missions pour ['exercice desquelles les agents de police municipale peuvent étre autorisés
a@ porter entre 6 heures et 23 heures des armes mentionnées au 1° et aux a et b du 2° de l'article
2sont:



1° La surveillance générale des voies publiques, des voies privées ouvertes au public et des lieux
ouverts au public si les personnes et les biens sont exposés a un risque identifié de nature a
compromettre leur sécurité ;

2° La surveillance dans les services de transports publics de personnes, lorsque I'exploitant en
a fait la demande au maire ;

3° Les gardes statiques des bdtiments communaux abritant des services ou des biens exposés
a des risques particuliers d'insécurité.

Il. - Les missions pour l'exercice desquelles les agents de police municipale peuvent étre
autorisés a porter entre 23 heures et 6 heures des armes mentionnées au 1°, aux a et b du 2°
et au 3° de l'article 2 sont :

1° La surveillance générale des voies publiques, des voies privées ouvertes au public et des lieux
ouverts au public;

2° La surveillance dans les services de transports publics de personnes ;
3° Les gardes statiques des bdtiments communaux.

Ill. - Les agents de police municipale peuvent étre autorisés a porter de jour comme de nuit des
armes mentionnées lors des interventions, sur appel d'un tiers ou & la demande des services de
la police nationale ou de la gendarmerie nationale, sur les lieux ot se produisent des troubles
a la tranquillité publique.

Article 2 : La convention aura une durée de 3 ans. Elle sera renouvelable tacitement 2 fois.

Article 3 : Les agents mentionnés a I'article 4 sont chargés d’exécuter les pouvoirs de police
du Maire dans la commune d’accueil, sous la responsabilité unique de son maire, ainsi que les
missions de sécurité précisées dans la convention de coordination entre les agents de Police
Municipale de la Ville de Chatenois et les forces de sécurité de I'Etat signée dans la collectivité
d’origine le 22 mars 2024.

Article 4 modifié : Dans les conditions fixées par les articles R.2212-13 et R.2212-14 du Code
Général des Collectivités Territoriales, sont chargés de ces missions les 3 agents de la Police
Municipale :

» Marco CRISTIANI, Chef de Service, Responsable du service
» Meriem FOUAGHLA LORBER, Brigadier-Chef principal
» Fabien STAUFFER, Gardien-Brigadier,

Article 5 : Le temps de présence pour |'exercice des missions des agents de Police Municipale
sur la collectivité d'accueil est de 188 heures effectives annuelles (Q).

La mise en paiement est semestrielle, établie selon un décompte des heures réellement
effectuées. En cas d’écart entre le temps de travail effectif et le temps de travail fixé par la
convention (188 heures annuelles), une régularisation des heures constatées sera réalisée a
la fin de I’exercice annuel.
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Exceptionnellement, et notamment dans le cadre de manifestations spécifiques sur le ban de
la commune de KINTZHEIM (toutes les manifestations notamment a caractére culturel,
récréatif ou sportif), les agents de Police Municipale seront autorisés a intervenir au-dela de
leurs horaires normaux de travail et pourront effectuer des périodes d’astreinte aprés accord
express de M. le Maire de la Commune de Chatenois sur demande de M. le Maire de Kintzheim
au moins quinze jours avant la manifestation.

Ces interventions seront facturées :
R étant le colt horaire d’'une heure normale facturée a la collectivité d"accueil :
-1 « R » pour toutes les heures normales comprise dans le quota des 188 heures annuelles

-1.5 « R » pour toutes heures supplémentaires au-dela des 188 heures annuelles (hors nuit et
dimanche),

-2.5 « R » pour toutes heures effectuées de nuit,
-2.08 « R » pour toutes heures de dimanche.

Les périodes d’astreintes seront rémunérées en application des modalités des décrets n®2001-
623 du 12 juillet 2001, décret n°2005-542 du 19 mai 2005, décret n°2002-147 du 7 février 2002
et de I'arrété du 3 novembre 2015. Ces astreintes seront facturées au co(t réel employeur.

Article 6 : Sur les mémes bases de fonctionnement de la collectivité d’origine, le contréle et
I'évaluation des activités des agents sur le territoire de la commune de Kintzheim,
conformément a I'article R 2212-11, 1° alinéa 2, est effectué par le Chef de Service de la Police
Municipale ou en son absence par son intérim. Un bilan de mise en ceuvre sera effectué de
facon hebdomadaire et les comptes rendus d’activités seront transmis aux maires de chaque
collectivité.

Article 7 : La gestion administrative notamment du service de Police Municipale ainsi que le
stockage des armes et munitions reste de la compétence exclusive de la collectivité d’origine.

Article 8 : L'acquisition, la détention et la conservation des armes, éléments d’armes et
munitions dans les conditions prévues par les décrets n°2000-276 du 24 mars 2000, N°2016-
1616 du 28 novembre 2016 et restent de la compétence exclusive de la collectivité d’origine.

Article 9 : La Police Municipale accomplit auprés de la collectivité d’accueil ou ses agents sont
assermentés, des fonctions d’'un niveau hiérarchique comparable a celui des fonctions
exercées dans la collectivité d’origine et telles que détaillées a I'article 1°".

FINANCEMENT

Article 10 : Pour mener a bien les missions dans la collectivité d’accueil, la Police Municipale
utilisera les moyens mis a sa disposition par la collectivité d’origine.

Article 11 modifié :

Le colt R a été déterminé par le montant chargé du traitement de chaque agent, incluant les
frais d’équipements, frais de formation, frais de fonctionnement et autres frais
d’investissement éventuels, imputés de frais de gestion administrative au coefficient de 1,2 -
année de référence 2020.

A partir du 1°" octobre 2025, R = 35€ (non assujetti a la TVA).



Ce colt R est révisable annuellement en cas d’évolution, égale ou supérieure a 10% des
charges annuelles du service, sans jamais étre inférieur a 35€ de I'heure. Le cas échéant, un
avenant sera établi, sur la base d’un état financier annuel qui sera présenté a la collectivité
d’accueil. En cas de frais supplémentaires importants liés a I'activité du service (+ 20%), et sur
présentation d’un état financier prévisionnel, le co(it R pourra étre révisé avant le début de
I'exercice suivant.

Article 12 : La collectivité d’origine continuera a gérer la carriére des agents de sa police
municipale et a leur verser le traitement correspondant.

DISPOSITIONS DIVERSES

Article 13 : Les agents de la Police Municipale de Chatenois sont couverts en cas d’accident
par I'assurance de la Ville de Chatenois lorsqu’ils exercent leurs missions sur la commune de
Kintzheim.

Article 14 : Le présent avenant sera publié au recueil des actes administratifs de la Préfecture.
Article 15 : Toute modification de la présente convention interviendra par avenant.

Article 16 : La convention et ses avenants peuvent &tre dénoncés aprés un préavis de six mois
par l'une ou 'autre des parties. Cette dénonciation se fera par un courrier recommandé avec
accusé de réception. En cas de résiliation de la commune de Kintzheim, il sera procédé au
calcul des coits conformément aux dispositions mentionnées aux articles 5 et 11 jusqu’a la
résiliation effective de la convention.

Article 17 : En cas de retrait d’une commune dans le respect de la procédure visée a I'article
15, la présente convention de partenariat et ses avenants deviendront caduques.

Dans ce cas, la mise a disposition du personnel et de 'ensemble des équipements pour les
missions détaillées a I'article 1°" ne sera plus assurée par la collectivité d’origine. La
participation de la collectivité d’accueil au fonctionnement du service sera calculée au réel
selon les conditions énoncées aux articles 5 et 11.

Article 18 : La présente convention entrera en vigueur a compter du ler octobre 2025, compte
tenu de sa transmission au contréle de légalité et de sa notification a la collectivité d’accueil.
Son entrée en vigueur est conditionnée par la validation de la mise a disposition du personnel
par la collectivité d’origine conformément a l'article R.2212-13 du Code Général des
Collectivités Territoriales et a I'article 3 ci-dessus.



Fait a Chatenois, le 3 juillet 2025

Le Maire de la collectivité d’origine : Le Maire de la collectivité d’accueil :

Le Maire de CHATENOQIS, Le Maire de KINTZHEIM,

Luc ADONETH Christian SCHLEIFER



(p oo

Chatenois b

AVENANT N°4
CONVENTION DE MUTUALISATION ENTRE
LA COMMUNE DE CHATENOIS ET LA COMMUNE DE SCHERWILLER

POUR LA MISE EN COMMUN DES AGENTS ET DES EQUIPEMENTS

Entre

La commune de CHATENOIS (67), représentée par son Maire, Monsieur Luc ADONETH, ci-
apres désignée « La collectivité d’origine », diment habilitée par la délibération du Conseil
Municipal du 26 mai 2020,

Et, lacommune de SCHERWILLER (67), représentée par son Maire, Monsieur Olivier SOHLER,
ci-aprés désignée « La collectivité d’accueil », diment habilitée par la délibération du Conseil
Municipal du 23 mai 2020,

Il est convenu ce qui suit :

VU la Loi n°82-213 du 2 mars 1982 modifiée, relative aux droits et libertés des Communes, des
Départements et Régions,

VU la Loi n°83-634 du 13 juillet 1983 modifiée, portant droits et obligations des fonctionnaires,

VU la Loi n°84-53 du 26 janvier 1984 modifiée, portant dispositions statutaires relatives 3 la
Fonction Publique Territoriale,

VU le Décret n°2008-580 du 18 juin 2008 relatif au régime de la mise a disposition applicable
aux collectivités territoriales et aux établissements publics administratifs locaux,

VU le Décret n® 2003-735 du 1°" ao(it 2003 portant code de déontologie des agents de Police
Municipale,

VU l'article L 512-1 du Code de la Sécurité Intérieure, relatif a la mise en commun des agents
de Police Municipale et leurs équipements entre communes,
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VU le Décret n® 2016-1616 du 28 novembre 2016 relatif aux convention locales de slreté des
transports collectifs et aux conditions d’armements des agents de police municipale, des
gardes champétres et des agents des services interne de sécurité de la SNCF et de la RATP,

VU la convention de partenariat du 13 décembre 2013
VU la délibération du Conseil Municipal du 27 mai 2021 de la Ville de Chéatenois,
VU la délibération du Conseil Municipal du 06 juillet 2021 de la Ville de Scherwiller,

CONSIDERANT que la mise en commun d’agents de police municipale est ouverte aux
communes formant un ensemble de moins de 80 000 habitants d'un seul tenant, et qu’elle
permet de mettre a disposition de chaque commune concernée un ou plusieurs agents de
police municipale compétents sur le territoire de chacune d'entre elles,

CONSIDERANT que le ban communal de Chatenois est limitrophe a celui de la commune de
Scherwiller

CONSIDERANT que la Ville de Chatenois compte une population de 4347 habitants au 1¢'
janvier 2025,

CONSIDERANT que la Ville de Scherwiller compte une population de 3179 habitants au 1*
janvier 2025,

CONSIDERANT que les agents de police municipale mis a disposition sont compétents sur le
territoire de chacune des communes concernées et que pendant I'exercice de leurs fonctions
sur le territoire d'une commune, ces agents sont placés sous l'autorité du maire de cette

commune,

ORGANISATION

Article 1 : A compter du 18 décembre 2013 et pour une période de trois (3) ans par tacite
reconduction, les agents de la Police Municipale de Chatenois sont autorisés a exécuter des
missions de sécurité auprés d’établissements publics ainsi que sur les voies publiques de la
commune de Scherwiller, pour laquelle les agents de la Police Municipale de Chatenois ont
été spécifiquement assermentés.

Les agents de Police Municipale sont chargés d’exécuter les pouvoirs de police du Maire en
matiére de sécurité, de salubrité, de bon ordre et de tranquillité publiques, conformément a
I'article L2212-2 du CGCT.

En outre, les agents de Police Municipale sont tenus d’exercer leurs missions dans le respect
du décret n° 2003-735 du 1°" ao(t 2003 portant code de déontologie des agents de Police
Municipale.
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Conformément aux articles R511-12 3 R511-29 du Code de la Sécurité Intérieure, les agents
de Police Municipale peuvent exercer leurs missions armées selon les modalités fixées par le
décret n°2013-1113 du 4 décembre 2013 :

I- Les missions pour I'exercice desquelles les agents de police municipale peuvent étre autorisés
a porter entre 6 heures et 23 heures des armes mentionnées au 1° et aux a et b du 2° de l'article
2 sont:

1° La surveillance générale des voies publiques, des voies privées ouvertes au public et des lieux
ouverts au public si les personnes et les biens sont exposés a un risque identifié de nature a
compromettre leur sécurité ;

2° La surveillance dans les services de transports publics de personnes, lorsque 'exploitant en
a fait la demande au maire ;

3° Les gardes statiques des bdtiments communaux abritant des services ou des biens exposés
a des risques particuliers d'insécurité.

Il. - Les missions pour l'exercice desquelles les agents de police municipale peuvent étre
autorisés a porter entre 23 heures et 6 heures des armes mentionnées au 1°, aux a et b du 2°
et au 3° de l'article 2 sont :

1° La surveillance générale des voies publiques, des voies privées ouvertes au public et des lieux
ouverts au public ;

2° La surveillance dans les services de transports publics de personnes ;
3° Les gardes statiques des bdtiments communaux.

Ill. - Les agents de police municipale peuvent étre autorisés a porter de jour comme de nuit des
armes mentionnées lors des interventions, sur appel d'un tiers ou @ la demande des services de
la police nationale ou de la gendarmerie nationale, sur les lieux ol se produisent des troubles
a la tranquillité publique.

Article 2 : Les agents mentionnés a I'article 3 sont chargés d’exécuter les pouvoirs de police
du Maire dans la commune d’accueil, sous la responsabilité unique de son maire, ainsi que les
missions de sécurité précisées dans la convention de coordination entre les agents de Police
Municipale de la Ville de Chatenois et les forces de sécurité de |'Etat signée dans la collectivité
d’origine le 22 mars 2024.

Article 3 modifié : Dans les conditions fixées par les articles R.2212-13 et R.2212-14 du Code
Général des Collectivités Territoriales, sont chargés de ces missions les 3 agents de la Police
Municipale :

» Marco CRISTIANI, Chef de Service, Responsable du service
» Meriem FOUAGHLA LORBER, Brigadier-Chef principal

» Fabien STAUFFER, Gardien-Brigadier,
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Article 4 : Le temps de présence pour I'exercice des missions des agents de Police Municipale
sur la collectivité d’accueil est fixé a 10 heures par semaine, congé payés inclus, soit 470
heures effectives annuelles.

La mise en paiement est semestrielle, établie selon un décompte des heures réellement
effectuées. En cas d’écart entre le temps de travail effectif et le temps de travail fixé par la
convention (470 heures annuelles), une régularisation des heures constatées sera réalisée.

Dans le cadre de manifestations spécifiques sur le ban de la commune de SCHERWILLER
(carnaval, marché aux puces, sentier gourmand, Saint Nicolas...), les agents de Police
Municipale seront autorisés a intervenir au-dela de leurs horaires normaux de travail et
pourront effectuer des périodes d’astreinte aprés accord express de M. le Maire de la
Commune de Chatenois sur demande de M. le Maire de Scherwiller au moins quinze jours
avant la manifestation

Ces interventions seront facturées en sus :

-1.5 « R» pour toutes heures supplémentaires (hors nuit et dimanche),
-2 « R » pour toutes heures supplémentaires de nuit,

-2.08 « R » pour toutes heures supplémentaires de dimanche.

Les périodes d’astreintes seront rémunérées de travail en application des modalités des
décret n°2001-623 du 12 juillet 2001, décret n°2005-542 du 19 mai 2005, décret n°2002-147
du 7 février 2002 et de I'arrété du 3 novembre 2015. Ces astreintes seront facturées au co(t
réel employeur.

En cas de nécessité impérieuse de service en dehors des horaires normaux de travail, le Maire
de la commune ou son adjoint délégué pourra faire appel a un agent de la Police Municipale,
sans que cela place I'agent dans une situation d’obligation de réponse. En cas d’intervention
de I'agent, une astreinte sera alors automatiquement déclenchée, plagant de fait I'agent en
astreinte sur toute la période indemnisée.

Article 5 : Sur les mémes bases de fonctionnement de la collectivité d’origine, le contréle et
I’évaluation des activités des agents sur le territoire de la commune de Scherwiller,
conformément a I'article R 2212-11, 1° alinéa 2, est effectué par le Responsable du Service de
la Police Municipale ou en son absence par son adjointe. Un bilan de mise en ceuvre sera
effectué de facon hebdomadaire et les comptes rendus d’activités seront transmis au maire
de chaque collectivité.

Article 6 : La gestion administrative notamment du service de Police Municipale ainsi que le
stockage des armes et munitions reste de la compétence exclusive de la collectivité d’origine.

Article 7 : L'acquisition, la détention et la conservation des armes, éléments d’armes et
munitions dans les conditions prévues par le décret n°2000-276 du 24 mars 2000 et n°2016-
1616 du 28 novembre 2016 restent de la compétence exclusive de la collectivité d’origine.

Article 8 : La Police Municipale accomplit aupreés de la collectivité d’accueil ou ses agents sont
assermentés, des fonctions d’un niveau hiérarchique comparable a celui des fonctions
exercées dans la collectivité d’origine et telles que détaillées a |'article 1.



FINANCEMENT

Article 9 : Pour mener a bien les missions dans la collectivité d’accueil, la Police Municipale
utilisera les moyens mis a sa disposition par la collectivité d’origine.

Article 10 : Le colit R a été déterminé par le montant chargé du traitement de chaque agent,
incluant les frais d’équipements, frais de formation, frais de fonctionnement et autres frais
d’investissement éventuels, imputés de frais de gestion administratives au coefficient de 1.2
annee de référence 2020.

A partir du 1°" octobre 2025, R= 35 € (non assujetti a Ia TVA).

Ce colt R est révisable annuellement en cas d’évolution égale ou supérieure a 10% des charges
annuelles du service, sans jamais étre inférieur a 32€ de I'heure. Le cas échéant, un avenant
sera établi, sur la base d’un état financier annuel qui sera présenté a la collectivité d’accueil.
En cas de frais supplémentaires importants liés & Factivité du service (+20%), et sur
présentation d’un état financier prévisionnel, le colt R pourra étre révisé avant le début de
I'exercice suivant.

Article 11: La collectivité d’origine continuera 2 gerer la carriére des agents de sa police
municipale et a leur verser le traitement correspondant.

DISPOSITIONS DIVERSES

Article 12 : Les agents de la Police Municipale de Chatenois sont couverts en cas d’accident
par I'assurance de la Ville de Chatenois lorsqu’ils exercent leurs missions sur la commune de
Scherwiller.

Article 13 : La présente convention sera publiée au recueil des actes administratifs de la
Préfecture.

Article 14 : Toute modification de Ia présente convention interviendra par avenant.

Article 15 : La présente convention peut étre dénoncée apres un préavis de six mois par I'une
ou l'autre des parties. Cette dénonciation se fera par un courrier recommandé avec accusé de
réception. En cas de résiliation de la commune de Scherwiller, il sera procédé au calcul des
colits conformément aux dispositions mentionnées 3 Iarticle 10 jusqu’a la résiliation effective
de la convention.

Article 16 : En cas de retrait d’'une commune dans le respect de la procédure visée a I'article
15, la présente convention de partenariat deviendra caduque.

Dans ce cas, la mise a disposition du personnel et de I'ensemble des équipements pour les
missions détaillées & larticle 1° ne sera plus assurée par la collectivité d’origine. La
participation de la collectivité d’accueil au fonctionnement du service détaillé 3 I'article 10

sera calculée au réel,
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Article 17 : La présente convention entrera en vigueur 4 compter du ler octobre 2025, compte
tenu de sa transmission au contrdle de légalité et de sa notification 3 la collectivité d’accueil.
Son entrée en vigueur est conditionnée par la validation de la mise a disposition du personnel
par la collectivité d’origine conformément 3 larticle R.2212-13 du Code Général des
Collectivités Territoriales et a I'article 3 ci-dessus.

Fait a , le 2025.
Le Maire de la collectivité d’origine : Le Maire de la collectivité d'accueil :
Le Maire de CHATENOIS, Le Maire de SCHERWILLER,

Luc ADONETH Olivier SOHLER



